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La Consellería de Industria con-
vocó para el día 24 de abril una reu-
nión en Santiago de todos los promo-
tores que han presentado proyectos
industriales al Plan del Carbón para
tratar de convencerlos de que contra-
tasen a trabajadores procedentes de
las empresas auxiliares de las dos
minas gallegas, que cerrarán a finales
de año. Esta era una de las principa-
les alternativas en las que trabajan
los sindicatos y la Consellería de
Industria para intentar resolver el
futuro laboral de un colectivo de casi
medio millar de operarios. Roque
Vidal, de la UGT de As Pontes, infor-
maba el día 18 de abril que habían
sido convocados los promotores de
los 28 proyectos empresariales en
Galicia que optaban a recibir subven-
ciones del plan estatal de la minería.
Entre todos ellos se prevé la creación
de 248 puestos de trabajo, que resol-
verían gran parte del problema labo-
ral de las auxiliares. En la reunión
estuvieron presentes representantes
de UGT y CCOO y los concellos de
As Pontes y Cerceda. Todos ellos son
partidarios, como la Consellería de
Industria, de dar prioridad a aquellos
proyectos empresariales que asuman
compromisos para contratar a opera-
rios de las auxiliares mineras. Ese
mismo criterio se expuso ante los
promotores industriales. Esos 28 pro-
yectos empresariales serán enviados
en breve por la Xunta al Ministerio
de Industria con una especie de valo-
ración de cada uno. Esa nota se la
pondrá una comisión de seguimiento
del Plan del Carbón en Galicia en la
que están representados los concellos
y los sindicatos y que dará mejor eva-
luación a aquellas empresas que se
comprometan a dar trabajo a opera-
rios de las auxiliares. Y cuantos más,
mejor. Ese listado, supervisado por la
comisión gallega, irá al ministerio,
que será el que finalmente apruebe la
concesión de las subvenciones. Esta
es una de las alternativas que se bara-
jan para resolver el futuro de la
industria auxiliar minera, de la que
en As Pontes dependen cerca de tres-
cientos trabajadores. El mes pasado
estuvieron en huelga precisamente
para reclamar soluciones laborales.
Esa convocatoria de paro fue secun-
dada sólo por la CIG. Mientras, UGT
y CCOO por su parte, convocaron su
propia huelga general en la minería
para los días 25 y 26, pero a nivel
estatal. Esa movilización era para
exigir a la patronal Carbounión que
no continúase bloqueando las nego-
ciaciones con el Ministerio de Indus-
tria sobre el cobro de atrasos por las
ayudas a la producción de carbón.
Este punto en conflicto ni siquiera
atañe a las minas gallegas, pero ese
desacuerdo paralizaba la aplicación
de otros planes como las incorpora-
ciones a Endesa de operarios de las
auxiliares. UGT y CCOO pactaron
en agosto con la eléctrica recolocar a
80 trabajadores para que se prejubi-
len dentro de tres años en las mismas
condiciones que la plantilla princi-
pal.

Cuiña garantiza empleo para el

futuro. La empresa Cuiña de As
Pontes es una de las pocas que abier-
tamente se compromete a contratar a
personal de las auxiliares mineras en
nuevos proyectos industriales. La
compañía ha presentado en la Conse-
llería de Industria una propuesta para
construir una fábrica en Os Airíos en
la que aprovechar las cenizas de la

central térmica para elaborar hor-
migón. Este proyecto precisaría una
inversión de tres millones de euros y
daría empleo a entre 15 y 20 personas
y todas procederían de la mina, infor-
maron fuentes de la empresa. «Si
todos pudieran hacer lo mismo, que-
daría resuelto el problema de las
auxiliares», aclararon los mismos
portavoves. Cuiña es una de las com-
pañías que trabajan para Endesa en la
mina. Cuenta allí con 40 operarios
que a finales de año se quedarán sin
trabajo, pero que podrían tener nue-
vas oportunidades laborales si pros-
peran iniciativas como la de esta
empresa. Cuiña no era una de las
compañías que estaban convocadas a
la reunión del día 24 en la Conse-
llería de Industria. El motivo es que
esta compañía presentó su proyecto
industrial para recibir ayudas del
Plan del Carbón en la convocatoria
de 2007. Al encuentro de Santiago
acudieron los promotores de iniciati-
vas industriales de la anualidad del
2006. 

Los trabajadores de las auxilia-

res tomaron la carretera. Las pro-
testas de los trabajadores auxiliares
de la minería en As Pontes derivaron
el día  18 de abril en importantes
retenciones de tráfico por espacio de
más de dos horas tras el corte prota-
gonizado por delegados y emplea-
dos. Aunque sin incidentes, las movi-
lizaciones implicaron evidentes
molestias para los conductores. Bajo
una discreta presencia de la Guardia
Civil, el colectivo expresó así una
vez más su rechazo a la ausencia de
compromisos que garanticen salidas
laborales tras el cierre de la explota-
ción, prevista para el próximo 31 de
diciembre. Las retenciones fueron
más importantes en dirección a As
Pontes, ya que los coches que pro-
cedían de la localidad podían dar la
vuelta para optar por otras alternati-
vas. 

Más de un centenar de emplea-

dos de la minería concetrados en

Santiago. Más de un centenar de tra-
bajadores de compañías auxiliares de
la minería del carbón que operan
para Endesa y Limeisa en las explo-
taciones de As Pontes y Cerceda, res-
pectivamente, demandaron el día 19
de abril en Santiago garantías de

futuro una vez que se clausuren las
minas, en diciembre próximo. La
manifestación ante los edificios
administrativos de San Caetano tenía
por objeto llamar la atención del Eje-
cutivo que preside el socialista Emi-
lio Pérez Touriño, que a las 10.30 de
la mañana celebraba su habitual Con-
sello de los jueves, sobre la situación
en la que quedarán más de 400 traba-
jadores de las auxiliares mineras.
Otros 80, exclusivamente en el caso
de As Pontes, tienen garantizada su
entrada en Endesa para integrarse en
el colectivo de prejubilaciones pacta-
do por la patronal Carbunión, los sin-
dicatos CCOO y UGT y el Ministerio
de Industria. Las movilizaciones, que
dieron comienzo en marzo con un
paro inicial de 24 horas, finalizaron a
las ocho de la tarde del día 19 de abril
después de 72 horas ininterrumpidas
de paralización de las tareas extracti-
vas en ambas minas.

Un acuerdo con Industria para-

liza la huelga de la minería. El
ministro de Industria, Joan Clos, asu-
mió el pasado 23 de abril las reivin-
dicaciones de los sindicatos CCOO y
UGT sobre la aplicación del plan de
la minería del carbón, lo que favore-
ció la desconvocatoria de la huelga
de 48 horas que estaba previsto que
comenzase esa noche. Mariano
Anido, responsable del sector de la
minería gallega por Comisiones
Obreras, se manifestó satisfecho,
desde As Pontes, de los resultados de
la negociación entre las centrales sin-
dicales firmantes de los acuerdos de
la minería del carbón y el Ministerio
de Industria, tras meses de un desen-
cuentro propiciado por la paraliza-
ción de los procesos de incorpora-
ción de personal excedente de com-
pañías auxiliares a nuevos proyectos
empresariales y a las propias com-
pañías que integran la patronal Car-
bunión. Sólo en la central y mina de
As Pontes estaban llamados a secun-
dar las movilizaciones cerca de mil
trabajadores, entre el más de medio
millar de la plantilla principal y los
aproximadamente 400 de las subcon-
tratas. La protesta, que estaba previs-
to que diese comienzo a las diez de la
noche del día 24 de abril para exten-
derse durante 48 horas, quedó final-
mente desconvocada. A la espera del
documento oficial de la reunión que

en la tarde celebraban CCOO y UGT
en el Ministerio de Industria, Anido
expresó su satisfacción por el com-
promiso del titular de este departa-
mento. En este sentido avanzó que la
principal preocupación sindical se
centraba en los contenidos sociales
del plan, ya que, en casos como el de
As Pontes, afectaba a la incorpora-
ción directa de 80 operarios de auxi-
liares de la minería a Endesa, que
además ha comprometido la creación
de otro medio centenar de nuevos
puestos de trabajo. Los compromisos
asumidos por Madrid se centran por
lo tanto, y según explicó este respon-
sable, en potenciar la incorporación
del personal excedente como resulta-
do del cierre, el próximo 31 de
diciembre, de las explotaciones
mineras. En segundo plano, destacó
Anido, pero no menos importante,
figuran los acuerdos de octubre de
2006 en Santiago. Según este respon-
sable es sobre éstos en los que recae
"la respuesta" en materia de creación
de empleo alternativo. "El cumpli-
miento del plan" [de la minería del
carbón] "es fundamental y esto", en
referencia a los compromisos suscri-
tos en Madrid, "da cobertura a las
demandas; la otra parte recae sobre
los acuerdos de Santiago", incidió el
portavoz de CCOO.

CCOO y UGT reconocen avan-

ces en relación con las auxiliares

mineras. El acuerdo alcanzado entre
los sindicatos CCOO y UGT, el
Ministerio de Industria y la patronal
de la minería del carbón, Carbunión,
parece estar dando sus frutos, según
la valoración realizada elpasado día 3
de mayo por las centrales sindicales.
Éstas se hacen eco de la reunión entre
las partes que se desarrolló en
Madrid y que ha permitido aportar
avances concretos, según los sindica-
tos. En este sentido, CCOO y UGT
han conseguido un compromiso para
que las empresas auxiliares entre-
guen "una radiografía lo más fiel
posible del sector". Ésta permitirá
determinar "la manera en que se aco-
meterá sin problemas la incorpora-
ción de los excedentes mineros y de
los trabajadores procedentes de la
subcontratación". Como se sabe, la
falta de compromisos y la inexisten-
cia de plazos concretos y de docu-
mentación por parte de las com-

pañías subcontratistas y de las
energéticas españolas afectadas por
el cierre de las minas de carbón había
derivado en una convocatoria de
huelga para los días 25 y 26 de abril.
La protesta, finalmente desconvoca-
da tras el acuerdo alcanzado en
Madrid, se había visto precedida en
las localidades de As Pontes y Cerce-
da por tres semanas de movilizacio-
nes convocadas por los delegados
sindicales de las compañías auxilia-
res en demanda de mayores cuotas de
recolocación de los excedentes en
Endesa y Fenosa (en esta último se
producirá ninguna) y en compañías
asentadas en las zonas de influencia
o sujetas a planes estatales y autonó-
micos de desarrollo. 

Mejoras. Tanto CCOO como
UGT esperan que las compañías
eléctricas entreguen sus planes
industriales hasta el año 2012, fecha
límite de aplicación del nuevo plan
de la minería del carbón. No será
hasta conocer y valorar la documen-
tación aportada por las empresas,
cuando vuelvan a reunirse las partes.
Por el momento, el acercamiento de
la patronal significará la inmediata
aplicación del incremento salarial del
2% correspondiente a 2006, "cum-
pliendo lo pactado hace un año" -
indican desde ambas centrales-, así
como una revisión de la inflación.
Carbunión también aceptó reabrir la
negociación de los convenios colecti-
vos hasta el momento paralizados,
"cuestión que, junto al incremento
salarial, ha sido valorada por la Fede-
ración del Metal de CCOO". En este
sentido, la central se manifestó con-
fiada en que "este cambio de actitud
se mantenga en el tiempo y que el
plan minero se desarrolle según el
compromiso alcanzado".

El Plan del Carbón reserva 132

empleos para las auxiliares. La
Consellería de Innovación e Indus-
tria, los concellos de As Pontes y
Cerceda, y los sindicatos CC.OO. y
UGT acordaron el pasado 8 de mayo
el orden de los proyectos presentados
para optar a las ayudas del Plan del
Carbón para el período del 2006 al
2012. De este modo, la mesa de tra-
bajo estimó la creación total de 318
puestos de empleo que se repartirán
en el entorno de las centrales térmi-
cas de As Pontes y Cerceda. En con-
creto, se valoraron unos 33 proyectos
en los municipios señalados, además
de los próximos a las minas, como es
el caso de Ortigueira, As Somozas,
Laracha, Culleredo, Ordes, Carral y
Xermade.  Y de estos, la mesa reser-
vará un 41% de los nuevos trabajos
para los afectados de las empresas
auxiliares que han quedado en la
estacada con el paro de la extracción
de carbón en las minas de As Pontes
y Meirama (en el municipio coruñés
de Cerceda). Esto se traduce en un
total de 132 empleos exclusivos para
este colectivo. Los proyectos presen-
tados optan a recibir una subvención
máxima del 40% de la inversión glo-
bal, que asciende a 124,4 millones de
euros en esta primera anualidad del
plan.El objetivo del programa es el
de dotar a las zonas eminentemente
dependientes del sector minero de
alternativas empresariales mediante
la concesión de incentivos que
fomenten el desarrollo económico de
estos lugares.

La Xunta dice ahora que instará
a los empresarios a que contra-
ten a personal de auxiliares

En un pleno político-ridículo, ningún sindicato ni trabajador ha solicitado la ayuda personal del Alcalde,
experto en colocar a gente en la nueva planta de ciclos combinados
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